ALTUNELMA COK PROGRAMLI
ANADOLU LISESI

2015-2016 EGITIM-OGRETIM YILI
EYLUL (1-11 EYLUL 2015) DONEMI

MESLEKI EGITIM CALISMA
PROGRAMIDIR.

Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi ilgili maddesi;

MADDE 19- “(1) Ortaégretim kurumlarinda goérevli yonetici ve dgretmenler, derslerin kesimi tarihinden temmuz
aymnin ilk is glintne, eylll ayinin ilk is giiniinden derslerin baslangi¢ tarihine kadar gecen surelerde mesleki
calisma yaparlar. Mesleki galisma programi, okul madurligiince yonetici ve 6gretmenlere bir hafta dnceden
duyurulur.

(2) Bu calismalarda;

a) Yonetici ve 6gretmenlerin; genel kiltir, 6zel alan ve pedagojik formasyon konularinda, bilgilerini arttirici
faaliyetler yapilr.

b) Yeni beceriler kazandirmaya, egitim ve 6gretimde karsilagilan problemlere ¢6zim yollar bulmaya, 6grencinin
ve gevrenin ihtiyaglarina gore plan ve programlar hazirlamaya yonelik faaliyetler yapilir.

c) Ogretim programlari, mevzuat ve uygulamalarla ilgili inceleme ve degerlendirme yapilir.
¢) Ogretmenler Kurulu, ziimre égretmenler kurulu toplantilariyla bunlarla ilgili is ve iglemler yapilir.

d) Egitim ve 6gretim yili degerlendirmesiyle yeni 6gretim yilinda uygulanacak yillik calisma programi, is takvimi ve
is bolumduyle ilgili hazirliklar yapilir.

e) Okulun ve gevrenin ihtiyaglarina gore egitim ve 6gretimle ilgili diger konular da degerlendirilebilir.

f) Gerektiginde Bakanhgin ilgili birimlerince hazirlanan plana goére farkli mesleki calisma programlari da
uygulanabilir.

(3) Yonetici ve 6gretmenler;

a) Ders kesiminden sonra yapilan mesleki calismanin ilk haftasinda, okul mudurligince hazirlanan program
cercevesinde kendi okullarinda mesleki ¢calisma yaparlar.

b) Ders kesiminden sonra yapilan mesleki galismanin ikinci haftasi ve sonraki ginlerinde il/ilge milli egitim
mudurlUklerince hazirlanan programa gore belli merkez/merkezlerde alanlari ile ilgili mesleki egitime tabi
tutulurlar. Istemeleri halinde bu egitimi farkli il/ilgelerde de alabilirler. Farkli il/ilgelerdeki galismalara katilacak
ogretmenler, katilacaklari il/ilgeyi 6nceden okullarina dilekge ile bildirmek ve katildigi mesleki ¢calismayi
belgelendirmek zorundadirlar.



c) Eylul ayminin ilk is gliniinden derslerin baglangicina kadar gegen sure icerisinde yapilan mesleki ¢calismalarda
okul mudurliklerince hazirlanan program dahilinde kendi okullarindaki mesleki ¢alismaya katilirlar.”

‘ EYLUL 2015 MESLEKI CALISMA” PROGRAMI

A. ETKINLIGIN DAYANAGI: Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi.

B. ETKINLIGIN ADI: Egitimcilerin Eyliil 2015 Mesleki Calismalar!.

C. ETKINLIGIN AMAGLARI:

1. Egitimin niteligini gelistirmek ve derslerin 6gretimindeki verimliligi arttirmak,

2. Alan bilgisi ve 6gretimi konusunda 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglamak,

3. Derslerin iglenisinde uygulanan yontem ve teknikler, kullanilan 6gretim materyalleri ile 6lcme ve degerlendirme
kriterlerinde 63retmenlerin bilgi ve tecribe paylasiminda bulunmalarini saglamak,

4. Derslerin iglenisinde karsilasilan sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara yonelik ¢ézim 6nerileri gelistirmek,
5. Egitim-6gretim uygulamalarindaki iyi érneklerin paylasiimasini saglayarak 6zgun calismalari gelistirmek,
D. ETKINLIGIN SURESI

- Mesleki galismalarin suresi 40 saattir. Calisma takvimi Ek’teki tablolarda verilmistir.

E. ETKINLIGIN HEDEF KITLESI

- Ortadgretim kurumlarinda gorev yapan tim 6gretmenleri.

ORTAOGRETIM KURUMLARI
MESLEKI CALISMA PROGRAMI

(Tdm Branslar)

BIiRINCi HAFTA

A. ETKINLIGIN ICERIGI VE HER BIR DERS iGIN MUZAKERE EDILECEK KONULAR

1. Ogretim Programi ve Kazanimlar: Dersin, gretim programindaki amag ve kazanimlarin ne élgiide
gerceklestirildigi, hedeflenen amaglara/kazanimlara ulasiimasinda ne gibi sorunlarla karsilagildiginin mizakere
edilmesi

2. Ogretim Yontem ve Teknikleri: Derslerin égretiminde kullanilan 6gretim yéntem, teknik ve metotlari ile érnek
ders iglenislerinin paylasilmasi
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3. Ogretim Materyalleri: Ders konularinin égretiminde egitim teknolojilerinden yararlanma, materyal kullanimi,
paylasimi ve bu materyallerin degerlendirilmesi

4. Sosyal Kiiltuirel Etkinlikler: Derslerde verimliligi artirmak igin yapilan okul ici ve digi sosyal-kultirel

etkinliklerin degerlendiriimesi

5. Sinif Y§netimi ve Akademik Basari: Sinif yonetimi; derslerin islenisi stirecinde yasanilan sorunlar ve ¢6zim
onerileri, Ogrencilerin ilgisini arttirmak ve egitimdeki akademik basari diizeyini ylkseltmek icin yapilabilecek

calismalar

6. Olgme ve Degerlendirme: Derslerin ézelliklerine gére kullanilabilecek élgme ve dederlendirme kriterlerinin ve
tekniklerinin gérisulmesi

7. Mesleki Geligsim: Ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimleriyle ilgili yapmalari gereken calismalar,
basvurabilecegi kaynaklar (kitap, dergi, makale, egitim materyalleri, CD ve internet adresleri v.s.) ile 6grencilerin
istifade edecegi yardimci kaynaklarin (Kitap, dergi, makale, CD, internet v.s.) tespit edilmesi, degerlendirilmesi

B. HAFTALIK CALISMA TAKVIMI

BIRINCI HAFTA MESLEKI CALISMA TAKViMi

Cal Cal GOREVLI
} alisma alisma . .
Tarih Saati Siresi o Dersler ve Yapilacak Faaliyetleri
OGRETMENLER
Tiim Dersler Ziimre toplantilari
Ogretim Programi ve kazanimlar
Zuamreler ilgili Mudur Sosyal ve Kilturel Etkinlikler
Yardimcisi
bagkanlginda Olgme Degerlendirme ve Mesleki Gelisim
calismalarini
01.09.2015 09.00-13.00 |yapacaklardir. .l . o
4 Ogretim Yontem — Teknikleri ve Materyal
Sall Kullanimi
. . Sinif Yénetimi ve Akademik Basari
Her ziimre kendi
branginin 6gretim o .
programi ve Sosyal Kulturel Etkinlikler
kazanimlarini
goruserek Ortak ders notu ve materyali hazirlama
raporlastiracaktir.
(ilgili zimre odalari ve siniflar)
Tim dersler Ziimre ve Ziimre
baskanlari toplanti ve Galigmalan
Zuamreler ilgili Mudur .
Yardimcisi Ogretim Programi ve Kazanimlar
baskanlginda
caligmalarini Olgme Degerlendirme ve Mesleki Gelisim
yapacaklardir.
02.09.2015 Ogretim Yontem — Teknikleri ve Materyal
| —
4 09.00-13.00 | ziimre baskanlari Okul KL?IIanlml v
Carsamba Muidurd baskanhiginda

saat:11.30'da
toplanacaktir

Sinif Yonetimi ve Akademik Basari
Sosyal Kiilturel Etkinlikler

Unitelendirilmis Yilik Planlarin
hazirlanmasi




Ortak ders notu ve materyali hazirlama

(llgili Ziimre odalari, siniflar ve
o6gretmenler odasi)

10.09.2015
Ogretmenler Kurul Toplantisi
Persembe 09.00-13.00
(Ogretmenler Odasi)
09.00-13.00
04.09.2015 SAIT OZKAN 1- Rehberlik ve Psikolojik Danigsma
Hizmetleri (CIGDEM TETIK)
Cuma
X"F?SSBI% GOKHAN ISIK
2-Sinifta Beden Dili, Etkili ve 6rnek ders
sunumu.
Nob.
Muid.Yard

CIiHAN YUCEL

(HUSEYIN KARAKOG)




ABIDIN DOGAN

3-Ogrenci- Ogretmen ve Veli iliskileri

(NAGIHAN YILMAZ)

4- Mesleki Etik

(SAIT OZKAN)

( Cok Amagli Salon)

(sunum)




OGRETMENLERIN MESLEKi CALISMA PROGRAMI
MESLEKI GELiSiM SEMINERLERI

IKINCI HAFTA

IKINCI HAFTA MESLEKI GALISMA TAKVIMI

Calisma GOREVLI
| Siiresi
Tarih Qggt'i'a OGRETMENLER Caligsma Konular
No6b. Mid.
Yrd
SAIT OZKAN 1- Ogrenmede motivasyon
(GOKHAN ISIK)
09.00-13.00 |GOKHAN ISIK
2-Sinif Yénetimi ve Akademik
Basari (CIGDEM TETIK)
CIiHAN YUCEL
3-Egitimde ideal Ogretmen
ABIDIN DOGAN o .
07.09.2015 (ABIDIN DOGAN)
4
Pazartesi
4-Okulda egitim kalitesini
iyilestirmek icin 6gretmen mesleki
acgidan kendisini nasil
gelistirmelidir? Okulda neler
yapilmalidir?
(CIHAN YUCEL-)
AQ%SS-IEAFI\IA ( Cok Amach Salon)
NGb (sunum)
Mud.Yard
SAIT OZKAN
1-Derse hazirlanma, planlama ve
verimli ders isleme.
. (HUSEYIN KARAKOG)
GOKHAN ISIK
08.09.2015
4 09.00-13.00
sal ; . 2-Protokol kurallan
CIHAN YUCEL
(SAIT OZKAN)
ABIDIN DOGAN




3-Ogretmenlerin gérevleri

(HUSEYIN KARAKOG)

4- Etkilesimli tahtalarin
kullanimi ve materyal hazirlama

(GOKHAN ISIK)

MUSTAFA
ARSLAN
Nob.
Mud.Yard (Cok Amaglh Salon)
SAIT OZKAN 4-Sosyal Kiiltiirel Sportif
Etkinliklerin egitimdeki 6nemi ve
2015-2016 Ogretim yili Sportif
faaliyetlerin planlanmasi
OKHAN ISIK . .
GO s (CIHAN YUCEL)
CIHAN YUCEL ..
2-Ogrencilerde Toplumsal
duyarliligi gelistirme ve Degerler
Egitimi ve degisen okul rolleri
ABIDIN DOGAN (ABIDIN DOGAN)
09.09.2015 09.00-13.00
Carsamba 3-Sosyal etkinlikler yonetmeligi ve
yil icinde yapilabilecek sosyal ve
kilturel calismalarin planlanmasi.
(GOKHAN ISIK)
( Gok Amagh Salon)
MUSTAFA (sunum)
ARSLAN
No6b.
Mud.Yard 4-657 Devlet

Memurlari Kanunu




125. Maddesi

(HUSEYIN KARAKOG )

SAIT OZKAN

GOKHAN ISIK

CIHAN YUCEL

ABIDIN DOGAN

1- Orta Ogretim Kurumlari
Yénetmeligi (SON HALI)

(CIGDEM TETIK)

2-Performans ve Proje ddevleri

(SAIT OZKAN)
09.00-13.00 |NAGIHAN YILMAZ
03.09.2015 3-Olgme, degerlendirme ve ilgili
yonetmeligin agiklanmasi.
Persembe o 3
(ABIDIN DOGAN)
MUSTAFA
ARSLAN )
4-Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
Nob. .
Miid.Yard. (CIGDEM TETIK)
( Cok Amagli Salon)
(sunum)
1- Problem G6zme Yontem ve
09.00-13.00 Teknikleri
GOKHAN ISIK
11.09.2015 ( SIK)
Cuma

SAIT OZKAN

2- Egitimde Etkili iletigim

(CIHAN YUCEL)




GOKHAN ISIK

3-Ogrenci basarisizliginin
nedenleri ¢bzim Onerileri ve

CIHAN YUCEL basariyl artirma yontemleri

(HUSEYIN KARAKOG)

ABIDIN DOGAN ( Gok Amach Salon)
MUSTAFA (sunum)
ARSLAN
Nob.
Muid.Yard

Mesleki Calisma Uygulama Programiyla ilgili Esaslar

1.TGm Zumreler yukarida belirlenen kriterler kapsaminda zumre toplantilarini ve calismalarini yaparak,
sunumlarini hazirlayacak ve yapilan ¢alismalari yazili hale getirerek okul idaresine teslim edeceklerdir.

2.Gorevli 6gretmenler konularini okuldaki durumu da dikkate alarak sunu halinde kendi aralarinda isbirligi yaparak
Cok amagli Salonda hazirlayarak sunacaklardir. Sunu icin bilgisayar ve projeksiyon ilgili 6gretmen tarafindan
hazir hale getirilecektir. Gerektiginde Nobetci Midir Yardimcisindan yardim alacaktir.

3.Her giin (09.00 — 13.00 saatleri arasi) Mesleki Calisma faaliyeti yapilacaktir.
4.Ogretmenler Kurulu toplantisi saat:10.00’da baslayacak, bitinceye kadar devam edecektir.

5.0rtadgretim Kurumlari Yénetmeliginin 87. inci Maddesi geregi; iki hafta siirecek olan 2015 Yili Eyliil ayi (on is
glinu Eylil ayinin 14. is gunune kadar) Mesleki Calisma programinda her giin bir Midur Yardimcisi Nébetgi
MudUr yardimcisi olarak gérev yapacaktir.

6.Zumrelerin galismalarinin yapiimasi ve Mesleki ¢alismalarin raporlastiriimasindan Zumre bagkanlari gorevlidir.
Mudar yardimcilari da branslariyla ilgili toplantilara katilarak ¢alismalarin koordinesinde ve ¢alismalari amacina
uygun olarak yapilmasindan sorumludurlar.

7. Sunumlar gorevli 6gretmenler tarafindan hazirlanacaktir. Hazirlanan sunumun bir érnegi okul idaresine yazih
ve CD olarak 15/09/2015 tarihine kadar teslim edilecektir.

8. Ogretmenler kurul toplantisi ve sunumlar okulumuz gok amagli salonunda tiim 6gretmenlerin katiimiyla
yapilacaktir.

9.Ziimre toplantilari, ziimrelerin kendi odalarinda veya siniflarda, ilgili Miidiir Yardimcilari Baskanhiginda, Ziimre
baskanlari toplantisi da 6gretmenler odasinda yapilacaktir.

10.Tum zumreler ilk iki glin yapacagi ¢calismalarda yukarida belirtilen konulari kendi ziimreleri bakimindan
degerlendirerek, yapilacak sunumlara ve 6gretmenler kurul toplantilarina hazir olarak katilacak ve galigsmalari
(ZGmre ve Yillik Planlar ) yazili ve CD olarak okul idaresine 15/09/2015 tarihine kadar teslim edeceklerdir.

11. Ogretmenler gelis gidis saatlerini Nobetgi Midiir Yardimcisi odasinda imzalayacaklardir.



12. Mesleki galisma faaliyetlerine Ogretmenlerin katilmasi zorunludur.

13. Ogretmenlerin Mesleki calismalara gerekli 5nemi vermeleri, ciddiyetle katki sunmalari ve ve asagidaki zaman
cizelgesine titizlikle uymalarini (ge¢ gelme ve erken gitme) 6nemle rica ederim.

14.

Zaman Cizelgesi
09.00-09.15 HAZIRLIK
09.15-10.00 1. DERS
10.15-11.00 2. DERS
11.15-12.00 3. DERS
12.15-13.00 4. DERS

Mustafa KELES
Altunelma Gok Pogramli Anadolu Lisesi

Madara



